Cofinantat de
Uniunea Europeana

BAZzA DE DATE OPORTUNITATI DE ANGAJARE — FACILITARE ACCES LOC DE MUNCA
SI DEZVOLTARE CARIERA - JUDETUL VRANCEA, OCTOMBRIE 2025

,Provocarea la acest nivel consta in faptul c&, adesea, lucrétorii din diferite entitéti odata ce au statul de ,angajat’, se
plafoneaza si nu mai doresc evolutie pe scara profesionala.”

Obiective:

= incurajarea dezvoltarii carierei, in contextul in care lucratorii din diferite entitati odata ce au statutul de ;
,angajat” se plafoneaza si nu mai doresc evolutie pe scara profesionalg; i
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= intensificarea nivelului de interes fatd de oportunitatile de formare oferite gratuit si fata de dezvoltarea !
carierei; :

1
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= identificarea domeniilor de interes si tendintelor pietei muncii;
= facilitarea tranzitiilor profesionale si promovarea mobilitétii profesionale.

acces locuri
de munca
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Nr. crt. | Denumire Loc de munca | Norma | Cerintele Beneficii Locatie
companie/ disponibil de postului
organizatie lucru
(Full-
time/
part-
time)
1. | Confinter Confectioneri | Full Cu experientd | Pachet salarial Jud.
time | in domeniul motivant compus din Vrancea
textilelor. salariu, tichete de
masa (30 lei) si decont
la transport.
2. | SCEmcos Com | Agent Full Experienta Contract de muncd! Jud.
SRL vanzari time | anterioard in Vrancea
vanzdri nu este
obligatorie, dar
reprezinta un
avantaj;

3. | DEZICLEAN Sofer cu Full Cu experientd Conditii avantajoase Jud.
RETAIL atributii de time | in domeniu. de salarizare, bonuri de | Vrancea
DIVISION SRL | agent masa, plata ore

suplimentare, bonusuri
de recomandare, spor
de vechime.

4, | PROARTCONS | Contabil Full Cu sau fard Salariu atractiv in Jud.

SRL time | experientd in functie de implicare si Vrancea
domeniu! disponibilitate.

5. | SCEURO STAR | Vénzatoare Full Cu sau fard Detalii in cadrul Jud.
COM SRL produse de time | experientd in interviului! Vrancea

cofetdrie domeniu
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https://www.ejobs.ro/company/sc-emcos-com-srl/224136
https://www.ejobs.ro/company/sc-emcos-com-srl/224136
https://www.ejobs.ro/company/proartcons-s-r-l/259106
https://www.ejobs.ro/company/proartcons-s-r-l/259106
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6. | DRAGOS
TRADING
CONSTRUCT
S.R.L

Inginer
lucrdri de
constructii

Full
time

Experientd in
domeniu intre
2-5 ani.

- Schema de salarizare
si beneficii axata pe
rasplatirea
performantei;

- Suport pentru
instruire si dezvoltare
profesionala;

- Contract de munca pe
perioda
nedeterminata;

- Salariul variaza in
functie de abilitatile
candidatului.

Jud.
Vrancea

7. | Padusteam
Business

Operator call
center

Full
time

Experienta in
call center
constituie un
avantaj;

- Salariu motivant;

- Bonusuri de
vanzare/performanta;
- Training;

- Un mediu de lucru
placut si dinamic.

*0 echipd grozavd te
asteaptad!

Jud.
Vrancea
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SC GELADI SRL

Inginer
sectie
productie
trefilare
sdrma

Full
time

Experientd in
trefilare sGrmad

- Pachet salarial
motivant

- Tichete de masa

- Mijloc de transport
asigurat

- Posibilitdti de
dezvoltare personald si
promovare

Jud.
Vrancea

SC
Grasshopper
SRL

Barman
/ospdtar

Full
time

Cu sau fard
experientd in
domeniu

Conditii avantajoase!

Jud.
Vrancea

10.

Cris-Tim

Reprezentant
vanzari

Full
time

Experienta
minim 3 ani pe
Vanzari
industria
alimentara.

Un job intr-o companie
de renume Posibilitatea
de te dezvolta in
Vanzari Stabilitate
Contract pe perioada
nedeterminata Pachet
de venituri super
motivant format din
salariu fix si bonusuri
de performanta
Posibilitatea de
avansare Instrumente
de lucru performante
Masina de serviciu
Abonament medical
reteaua de clinici
Regina Maria Alte
beneficii ocazionale
conform planuri de
Resurse Umane anuale
Training si
teambuilding alaturi de
colegii.

Jud.
Vrancea
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https://www.ejobs.ro/company/sc-geladi-srl/227133

