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BAZĂ DE DATE OPORTUNITĂȚI DE ANGAJARE – FACILITARE ACCES LOC DE MUNCĂ 

ȘI DEZVOLTARE CARIERĂ - JUDEȚUL VRANCEA, SEPTEMBRIE 2025 
 

 

 
„Provocarea la acest nivel constă în faptul că, adesea, lucrătorii din diferite entități odată ce au statul de „angajat”, se 

plafonează și nu mai doresc evoluție pe scara profesională.” 
 
 

  
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

acces locuri 
de muncă

evoluție 
profesională

dezvoltare 
carieră

Obiective: 

▪ încurajarea dezvoltării carierei, în contextul în care lucrătorii din diferite entități odată ce au statutul de 
„angajat” se plafonează și nu mai doresc evoluție pe scara profesională; 

▪ intensificarea nivelului de interes față de oportunitățile de formare oferite gratuit și față de dezvoltarea 
carierei; 

▪ identificarea domeniilor de interes și tendințelor pieței muncii; 

▪ facilitarea tranzițiilor profesionale și promovarea mobilității profesionale. 
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Nr. crt. Denumire 
companie/ 
organizație 

Loc de muncă 
disponibil 

Normă 
de 
lucru 
(full-
time/ 
part-
time) 

Cerințele 
postului 

Beneficii Locație 

1.  SWIFTELO 
S.R.L. 

Curieri Full 
time 

Cu sau fără 
experiență 

Program flexibil, 
bonusuri de 
perfomanță, 
remunerație în funcție 
de nivelul de implicare. 
 

Jud. 
Vrancea 

2.  DRV Șoferi 
livratori cu 
Categoria B 
pentru 
distribuție 
produse 
farmaceutice 
 

Full 
time 

Studii medii, 
permis de 
conducere B 

Salariu 4500 RON NET 
+ bonusuri 

Jud. 
Vrancea 

3.  Genida AB Muncitor  
pentru 
aplicat 
spuma 
poliuretanică 

Full 
time 

Necesar permis 
de conducere 
cat. B 
Experiența 
constituie un 
avantaj.  
 

Condiții bune de 
munca, contract pe 
toată perioada anului. 
Pachet salarial atractiv. 

Jud. 
Vrancea 

4.  Consal Trade 
Cariera SRL 

Volist Full 
time 

Atestatul/ 
diploma 
constituie un 
avantaj dar 
proba practică 
este 
definitorie. 
 

Contract de munca. 
Program FIX luni-vineri 
7-16, weekenduri 
libere. 

Jud. 
Vrancea 

https://www.ejobs.ro/company/swiftelo-s-r-l/314829
https://www.ejobs.ro/company/swiftelo-s-r-l/314829
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5.  ENGIE Funcționar 
administrativ 

Full 
time 

Studii medii 
finalizate cu 
diplomă de 
bacalaureat; 

Contract de muncă pe 
o perioadă de un an. 
Asigurare medicală 
privată pentru tine și 
familie; 
Acces la un program de 
dezvoltare personală și 
profesională; 
Tichete de masă; 
Concediu de odihnă 
extins, în funcție de 
vechimea în muncă; 
Primă de vacanță. 
 

Jud. 
Vrancea 

6.  Tiphit Prest 
SRL 

Îngrijitor 
clădiri 

Full 
time 

Fără 
experiență 

Contract de muncă. 
 

Jud. 
Vrancea 

7.  BRD-Groupe 
Societe 
Generale 

Retail 
Relationship 
Banking 
Manager 

Full 
time 

Experiență  
bancară, de 
minim 2 ani, în 
aria de 
creditare 
persoane fizice 
sau juridice. 

Un mediu de lucru 
multinational si 
multicultural cu 
oportunitati de 
dezvoltare Colaborare 
intr-un mediu 
profesionist, cu o 
echipa de specialisti si 
manageri care asigura 
mentorat Pachet de 
beneficii competitiv: 
tichete de masa in 
valoare de 30 de lei, 
prima anuala de un 
salariu de baza, bonus 
de performanta, prime 
de sarbatori, conditii 
bancare preferentiale, 
contributie la pilonul 3 
de pensii, programe de 
dezvoltare profesionala 
si personala, 
abonament medical in 
sistemul privat de 
sanatate, discounturi la 
diversi parteneri si 
multe altele. 

Jud. 
Vrancea 
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8.  SAFIR SRL Reprezentant 
vânzări 

Full 
time 

Experiență de 
minim 3 ani în 
domeniul 
vânzărilor 

Contract individual de 
muncă pe durată 
nedeterminată; Tichete 
de masă; Posibilitate 
de dezvoltare 
profesională și 
personală; Instrumente 
de lucru pentru a-ți 
desfășura activitatea în 
condiții optime 
(telefon, laptop si 
masina de serviciu) . 

Jud. 
Vrancea 

9.  PDR 
LUXRIDEALX 

Șoferi Cat. B  
 

Full 
time 

Permis 
categoria B de 
cel puțin 2 ani - 
obligatoriu 

Venituri intre 5000 si 
10.000 de lei pe luna 

Jud. 
Vrancea 

10.  Tavex Gold 
S.R.L. 

Consultant 
vânzări 

Full 
time 

Cu sau fără 
experiență în 
domeniu 

Bonus de relocare - 8 
500 RON brut; Salariul 
de 6 800 RON brut și 
bonus de sign-up de 
8500 RON brut după 
finalizarea instruirii 
pănă in a șasea lună; 
Un bonus lunar in 
functie de profit; Un 
bonus anual pe baza 
analizei performantei 
individuale. 
Transparență, relații 
deschise, valori de 
familie și etică de 
muncă; Un program 
flexibil, cu suficient 
timp liber pentru 
studiile tale sau doar 
pentru tine; Experiență 
de lucru semnificativă; 
Personal training și 
workshop-uri; 
Teambuilding-uri 
interesante; Experiență 
de lucru semnificativă. 

Jud. 
Vrancea 

https://www.ejobs.ro/company/sc-safir-srl/30794
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11.  Sc Lăcă 
valentin edil 
srl 

Muncitori în 
construcții  

Full 
time 

Cu sau fără 
experiență în 
domeniu 

Oferim 
transport,cazare,diurna 
si salariu de la 3500 -
5000 

Jud. 
Vrancea 

12.  MARAVET SRL Reprezentant 
medical de 
vânzări 

Full 
time 

Experiență în 
domeniu 
minim 1 an 

- Beneficiul de a lucra 
într-o companie ce și-a 
păstrat valorile 
autentice locale, dar în 
același timp are 
avantajele oferite de o 
companie 
multinațională; 
- Garanția că deciziile 
luate la nivel de 
companie se află sub 
tutela integrității; 
- Asigurare de 
sănătate, pachet extra 
(consultații și analize 
nelimitate, prevenție, 
spitalizare de zi, pachet 
oncologic și boli 
cronice); 
- Posibilitate de 
dezvoltare 
profesională; 
- Pachet salarial corelat 
cu performanța; 
- Siguranța și 
respectarea termenelor 
de plată salariale; 
- Stabilitatea locului de 
muncă; 
- Colectiv de muncă 
tânăr și dinamic. 

Jud. 
Vrancea 

https://www.ejobs.ro/company/sc-maravet-sa/24740
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13.  GENERAL 
SURVEY 
CORPORATION 

Specialist / 
Inginer 
cadastru 

Full 
time 

Experiență în 
domeniul 
cadastrului, 
sistematic sau 
sporadic. 

- Lucru remote de 
oriunde din tara 
(telemuncă) 
- Pachet salarial în 
funcție de experiență și 
cunoștințe 
- Bonusuri în funcție 
performanță 
- Libertate în 
planificarea și 
desfășurarea 
activităților 
- Mediu de lucru 
plăcut, integrare într-o 
echipă dinamică 

Jud. 
Vrancea 

14.  SC Emcos Com 
SRL 

Agent 
vânzări 
 

Full 
time 

Experiența 
anterioară în 
vânzări nu este 
obligatorie, dar 
reprezintă un 
avantaj; 

Contract de muncă! Jud. 
Vrancea 

15.  GENERAL 
AUTOCOM 
DACIA 

Mecanic Full 
time 

Experiență în 
domeniu 
minim 1 an. 

Salariu minim garantat 
3000 ron NET.CARTE DE 
MUNCA PE PERIOADA 
NEDETERMINATA , 
conditii de munca 
profesioniste, formare 
continua, salariu fix 
TOTUL PE CARTEA DE 
MUNCA + grila de 
salarizare transparenta 
TOTUL PE CARTEA DE 
MUNCA, bonuri de 
masa . 

Jud. 
Vrancea 

16.  Biochem 
Surface 
Technology Srl 

Consilier 
tehnic 
vânzări zonal 

 Experiență de 
minim 5 ani în 
vânzări 
produse și 
servicii  

Tichete de masa 
Tichete cadou de Paste, 
Craciun, Copil, Al 13 lea 
salariu Card de 
asigurare de sanatate. 

Jud. 
Vrancea 

 

https://www.ejobs.ro/company/sc-emcos-com-srl/224136
https://www.ejobs.ro/company/sc-emcos-com-srl/224136
https://www.ejobs.ro/company/general-autocom-s-r-l/255460
https://www.ejobs.ro/company/general-autocom-s-r-l/255460
https://www.ejobs.ro/company/general-autocom-s-r-l/255460
https://www.ejobs.ro/company/bio-circle-surface-technology-srl/227597
https://www.ejobs.ro/company/bio-circle-surface-technology-srl/227597
https://www.ejobs.ro/company/bio-circle-surface-technology-srl/227597

