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BAZĂ DE DATE OPORTUNITĂȚI DE ANGAJARE – FACILITARE ACCES LOC DE MUNCĂ 

ȘI DEZVOLTARE CARIERĂ - JUDEȚUL CONSTANȚA, IUNIE 2025 
 

 

 
„Provocarea la acest nivel constă în faptul că, adesea, lucrătorii din diferite entități odată ce au statul de „angajat”, se 

plafonează și nu mai doresc evoluție pe scara profesională.” 
 
 

  
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

acces locuri 
de muncă

evoluție 
profesională

dezvoltare 
carieră

Obiective: 

▪ încurajarea dezvoltării carierei, în contextul în care lucrătorii din diferite entități odată ce au statutul de 
„angajat” se plafonează și nu mai doresc evoluție pe scara profesională; 

▪ intensificarea nivelului de interes față de oportunitățile de formare oferite gratuit și față de dezvoltarea 
carierei; 

▪ identificarea domeniilor de interes și tendințelor pieței muncii; 

▪ facilitarea tranzițiilor profesionale și promovarea mobilității profesionale. 
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Nr. crt. Denumire 
companie/ 
organizație 

Loc de muncă 
disponibil 

Normă 
de lucru 
(full-
time/ 
part-
time) 

Cerințele 
postului 

Beneficii Locație 

1.  SC 
ROSANT 
NEW SRL 
 

Cameristă Full 

time 

Cu sau fără 
experiență 

Carte de muncă, 
transport decontat 
sau cazare.  

Jud. 

Constanța 

2.  GMA AXA 
CITY 

 Instalatori  
  

Full 
time 

Cu sau fără 
experiență. 
Permisul de 
conducere 
cat.B poate 
constitui un 
avantaj 
pentru 
meseriasi. 

Salariul pentru 
incepatori pornind 
de la 3300 lei. Pentru 
tot personalul se 
ofera transport si 
bonuri de masa. 

Jud. 
Constanța 

3.  Bistro 
Pescăruș 

Ospătar Full 
time 

Cu sau fără 
experiență 

Se oferă cazare plus 
masa 
Plata 
lunar/săptămânal 
2500-3000 lei. 

Jud. 
Constanța 

4.  AD Auto 
Total srl 

Consilier 
tehnic vânzări 
- piese 
camioane 

Full 
time 

Experienta 
anterioara 
pe o pozitie 
similara 
(identificar
e piese, 
intocmire 
oferte si 
vanzare de 
piese etc.) 
conditie 
obligatorie. 

- salariu atractiv 
- tichete de masa 
- bonus de 
performanta 
- mediu de lucru 
placut 
- asigurari private de 
sanatate 

Jud. 
Constanța 

5.   Azimuth 
Beach & 
Lounge 

Ospătari/ 
ajutori de 
ospătari; 

Full 
time 

 Experiență 
în domeniul 
ospitalității 

Oportunități 
excelente de carieră, 
salarii competitive și 
un mediu de lucru 
plăcut și stimulativ. 

Jud. 
Constanța 

https://www.ejobs.ro/company/ad-auto-total-srl/44634
https://www.ejobs.ro/company/ad-auto-total-srl/44634
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6.  Partnerd Asistent 
administrat
iv 

 

Full 
time 

Experiență 
minimă în 
domeniu – 
0-1 ani; 

 Salariul variaza intre 
2300 si 3000 RON 
NET (in functie de 
experienta). Acest 
aspect se discuta in 
cadrul interviului cu 
clientul. Bonusuri de 
performanta, Masa 
inclusa la birou. 

Jud. 
Constanța 

7.  SELGROS Lucrător 
comercial 

Full 
time 

Cu sau fără 
experiență 

Salariu atractiv și 
tichete de masă; 
Spor de sâmbătă, 
duminică, sărbători 
legale, 
Beneficii*: Crăciun, 
Paște, vacanță, 
asigurare privată 
voluntară de 
sănătate; 
Training de 
specialitate; 
Sistem informatic 
performant și 
logistică modernă; 
Oportunitatea unei 
cariere într-o 
companie 
multinațională. 

Jud. 
Constanța 

8.  EGS 
GARAGE 
SRL 

Mecanic auto 
 

Full 
time 

Cu 
experiență 
în domeniu 

Salarii  atractive, 
într-un mediu 
plăcut.  

Jud. 
Constanța 

https://www.hipo.ro/locuri-de-munca/vizualizareFirma/3421/Partnerd
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9.  Libra 
Internet 
Bank 

Manager 
relații cu 
clienții 
Agribusi
ness 

 

Full 
time 

Minime  
cunoștințe 
de analiză 
financiară 
sau/și 
experiență 
pe zona de 
vânzări; 

Program flexibil, 
inclusiv ”Late 
Monday & Early 
Friday”.Liber de ziua 
ta de nastere 
Concediu de studii 
Concediu sabatic, la 
implinirea a 5 ani in 
organizatie.Beneficii 
financiare si 
abonamente:Tichete 
de vacanta (3,000 
lei) 
Tichete de masa (30 
lei/zi).Prime de 
sarbatori.Abonamen
t medical la clinica 
privata premium 
Sanador.Abonament 
la Bookster.Pensie 
privata.Ajutor pentru 
evenimente 
deosebite 
Costuri si dobanzi 
speciale la toate 
serviciile bancare 
Programe de 
dezvoltare personala 
si profesionala: 

Jud. 
Constanța 
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10.  Enel Credit 
Recovery 
Specialist 

 

Full 
time 

Vechime 
minim 1 an 
in activitati 
specifice 
sectorului 
de 
furnizare a 
energiei 
electrice 
sau 
activitati de 
back office; 

Abonament pentru 
servicii medicale la o 
retea de clinici 
private; Program de 
integrare intr-o 
echipa profesionala, 
tanara si dinamica; 
Oportunitati de 
dezvoltare 
profesionala reala; 
Mediu de lucru 
international; 
Zile libere bonus (Zi 
de nastere, Ziua 
Energeticianului); 
Oferte speciale din 
partea 
colaboratorilor 
nostri; O structura 
multinationala in 
care poti construi o 
cariera; Abonament 
Bookster. 

Jud. 
Constanța 

11.  ROZA 
FAMILY 
CONSTRU
CT 

Faințar  Full 
time 

Cu 
experiență 
în domeniu 

Contract de muncă 
pe o perioadă 
nedeterminată. 

Jud. 
Constanța 

12.  CARISMA 
STIL 

Tehnician 
extensii cu 
gene 

Full 
time 

Cu 
experiență 
în domeniu. 

Toate celelalte detalii 
se discută după 
parcurgerea 
primelor 2 etape 
(interviul telefonic și 
proba de lucru). 

Jud. 
Constanța 

13.  Firmă Șofer 
distribuție 
 

Full 
time 

Experiență 
în domeniu. 

Salariu atractiv. Jud. 
Constanța 
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14.   
Fuji Sushi 

Barman Full 
time 

Experiență 
minimă. 

-Salariu atractiv (se 
discuta in cadrul 
interviului) 
-Turele 2/2 , 8 ore/zi 
-O masa pe zi. 
-Perspectiva de 
crestere 
profesionala/ 
salariala. 
-Cursuri de crestere 
calificare. 
-Colectiv tanar 
(varsta medie 
angajati 24 ani) 
-Colectiv prietenos. 
-Atitudine 
corespunzatoare din 
partea 
angajatorului. 
-Salariul se achita in 
totalitate si fara nici 
o intarziere. 
-Contract de lunga 
durata. 

Jud. 
Constanța 

15.  Step 
Proiect 
SRL 

Electricieni Full 
time 

Experiență 
în domeniu 

Salariile se 
negociaza la interviu 
in functie de 
calificare si 
experienta, iar cel de 
baza incepe de la 
2600 ron. Pe langa 
salariu oferim bonuri 
de masa si decont 
transport pentru cei 
din afara localitatii. 

Jud. 
Constanța 

 


