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BAZĂ DE DATE OPORTUNITĂȚI DE ANGAJARE – FACILITARE ACCES LOC DE MUNCĂ 

ȘI DEZVOLTARE CARIERĂ - JUDEȚUL CONSTANȚA, APRILIE 2025 
 

 

 
„Provocarea la acest nivel constă în faptul că, adesea, lucrătorii din diferite entități odată ce au statul de „angajat”, se 

plafonează și nu mai doresc evoluție pe scara profesională.” 
 
 

  
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

acces locuri 
de muncă

evoluție 
profesională

dezvoltare 
carieră

Obiective: 

▪ încurajarea dezvoltării carierei, în contextul în care lucrătorii din diferite entități odată ce au statutul de 
„angajat” se plafonează și nu mai doresc evoluție pe scara profesională; 

▪ intensificarea nivelului de interes față de oportunitățile de formare oferite gratuit și față de dezvoltarea 
carierei; 

▪ identificarea domeniilor de interes și tendințelor pieței muncii; 

▪ facilitarea tranzițiilor profesionale și promovarea mobilității profesionale. 
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Nr. crt. Denumire 
companie/ 
organizație 

Loc de muncă 
disponibil 

Normă 
de 
lucru 
(full-
time/ 
part-
time) 

Cerințele 
postului 

Beneficii Locație 

1.  Hyperfy Inginer/ 
Tehnician 
sisteme de 
securitate 
 

Full 

time 

Experinta 
de 
minimum 3 
ani 

- Salariu 
competitiv și 
bonus direct 
corelat cu 
atingerea 
indicatorilor de 
performanță; 
- Tichete de masă, 
abonament 
policlinica privata, 
participarea la 
programe de 
instruire si 
dezvoltare; 
- Instrumente de 
lucru necesare 
bunei desfășurări 
a activității; 
- Mediu de lucru 
profesionist și 
oportunitatea 
dezvoltării carierei 
alături de o echipă 
tânără în formare. 

Jud. 

Constanța 

2.  Genco Zidari Full 
time 

Cu sau fără 
experiență 

Contract de 
muncă + bonus de 
performanță. 

Jud. 
Constanța 

3.  NN 
Asigurari 
de Viata 

Consultant 
financiar 

Full 
time 

Cu sau fără 
experiență 

Salariu atractiv. Jud. 
Constanța 

4.  SERVITECH 
EXPRES SRL 

Reprezentant 
vânzări 
 

Full 
time 

Cu sau fără 
experiență 

Salariu fix și 
comision din 
vânzări la 
îndeplinirea 
targetului, 
training de 
specialitate, 
mașină de 
serviciu, laptop, 
telefon 

Jud. 
Constanța 

https://www.ejobs.ro/company/global-technical-services-s-a/195560
https://www.ejobs.ro/company/nn-asigurari-de-viata/190537
https://www.ejobs.ro/company/nn-asigurari-de-viata/190537
https://www.ejobs.ro/company/nn-asigurari-de-viata/190537
https://www.ejobs.ro/company/servitech-expres-srl/211438
https://www.ejobs.ro/company/servitech-expres-srl/211438
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5.  TRACON 
SRL 

Manichiuristă - 
Pedichiuristă  

Full 
time 

Experiență 
minimă 1 
an 

Loc de munca 
permanent si intr-
un mediu placut 
Participare 
constanta la 
traininguri de 
specialitate 
Salariu in functie 
de aptitudini si 
experienta 
Oportunitate de 
dezvoltare 
profesionala 
Transport asigurat 
din Constanta si 
Navodari 
Bonuri de masa 

Jud. 
Constanța 

6.  Gi Group Macaragiu Full 
time 

Experiență 
de cel 
puțin 2 ani 
ca 
operator 
de macara 
clasa E + A 
(necesară 
certificare) 
 

Pachet salarial 
atractiv; Tichete 
de masa; Bonus 
de performanta 
anual; Voucher de 
vacanta; 
Decontare 
transport; 
Bonus de 
acomodare. 

Jud. 
Constanța 

7.   
Aliand 
Consulting 
 

Contabil 

junior  
 

Full 
time 

Limba 
engleză- 
nivel 
avansat 
Experiență 
anterioară 
în 
contabilita
te 2 - 5 ani. 
Cunostințe 
sau 
experiență 
anterioară 
în PAL ERP 
– avantaj 
 

Program L-V - 
9.00-18.00( 12.00-
13.00 pauza de 
masa) 
Salariu 5.000- 
5.500 lei NET 
Tichete de masa 
25 lei/zi( +500 
lei/luna) 
Tichete de vacanta 
: 3500 lei anual 
Surprize placute la 
birou: fructe, 
bauturi non 
alcoolice, masa de 
pranz. 

Jud. 
Constanța 

https://www.ejobs.ro/company/tracon-srl/146064
https://www.ejobs.ro/company/tracon-srl/146064
https://www.hipo.ro/locuri-de-munca/vizualizareFirma/3359/Aliand-Consulting
https://www.hipo.ro/locuri-de-munca/vizualizareFirma/3359/Aliand-Consulting
https://www.hipo.ro/locuri-de-munca/vizualizareFirma/3359/Aliand-Consulting


 

5 | P a g e  
ASOCIAȚIA „BRAHMA” 
CLIPA – Centrul de Learning Inovativ pentru Personalul Angajat din Sud-Est  
cod MySMIS2021+ 318127   

8.  Superbet 
Betting&G
aming SA 

Casier pariuri 
sportive 

Full 
time 

Studii 
medii 
Cunoștințe 
de operare 
PC - nivel 
mediu 

Program de lucru 
flexibil, cu pauză 
de masă 
Salariu competitiv 
+ tichete de masă 
electronice 
Decontare 
transport pentru 
localitățile care se 
află pe o rază de 
10 km dus -î ntors 
față de Bacău 
Plata orelor 
suplimentare/ 
sărbători legale cu 
175%-200% sau 
zile libere plătite 
Oportunități reale 
de promovare în 
cadrul Superbet 
Cadou de 
sărbători (Paște și 
Crăciun) 
Bonusuri 
trimestriale și 
individuale 
Acces permanent 
la platforma 
noastră de E-
learning și la 
programe de 
dezvoltare 
personală care te 
interesează 
Program de 
formare 
profesională - 
personalizat și 
adaptat constant 
nevoilor tale, care, 
pe lângă module 
de 
training online, 
cuprinde instruire 
și practică asistată 
în agenție timp de 
30 zile 
Asigurare 
medicală și de 
viață, cu acces la 
rețea privată de 
sănătate 

Jud. 
Constanța 



 

6 | P a g e  
ASOCIAȚIA „BRAHMA” 
CLIPA – Centrul de Learning Inovativ pentru Personalul Angajat din Sud-Est  
cod MySMIS2021+ 318127   

9.  Accace  
Romania 

Inspector resurse 
umane 

Full 
time 

Experiență  
de cel 
puțin 2 ani. 

Bonus anual in 
functie de 
performanta 
Tichete de masa 
Abonament 
medical la o 
clinica privata cu 
renume 
Locatie centrala si 
flexibilitatea 
programului de 
munca 
Home office 
Concediu de 
studiu platit 
Zile extra de 
concediu de 
odihna 
Curs de engleza, 
traininguri 
interne, sustinere 
financiara pentru 
diverse 
traininguri/conferi
nte externe 
Ceai, cafea si 
fructe la birou 
Abonament 
Bookster 
Sansa de a te 
dezvolta si de a 
lucra alaturi de 
colegi prietenosi, 
cu un puternic 
background 
profesional 
Organizam diverse 
evenimente 
interactive care 
ajuta la 
destinderea 
atmosferei si la 
intarirea spiritului 
de echipa. 
 

Jud. 
Constanța 
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10.  Humangest 
Romania 

Electrician Full 
time 

Experiență 
anterioară 
de minim 1 
an în 
domeniu; 

Salariu motivant; 
Beneficii 
extrasalariale 
(tichete de masa, 
spor de noapte, 
concediu de 
odihna 
suplimentar, 
prima de vacanta, 
prima de 
sarbatori, sporuri 
de conditii 
specifice, sporuri 
de consemn, ore 
suplimentare 
platite, spor de 
conducere vehicul 
in interes de 
serviciu). 
Zile suplimentare 
de concediu de 
odihna sau cu 
diferite ocazii; 
Cost Certificare 
ANRE suportat de 
catre angajator. 
 

Jud. 
Constanța 

11.  Provident Reprezentant 
vânzări 

Full 
time 

Cu sau fără 
experiență 
 

Salariu atractiv. Jud. 
Constanța 

12.  Hotel 4 * 
din 
Statiunea 
Mamaia 

Cameristă  Full 
time 

Experiența 
prezintă un 
avantaj. 

Salariu avantajos, 
carte de munca cu 
posibilitate trecere 
in somaj. 
 

Jud. 
Constanța 

13.  SC TRCA 
SRL 

Mecanic auto Full 
time 

Experiență 
în domeniu 

Salariu minim 
5.000 lei, funcție 
de experiența.  
 

Jud. 
Constanța 

14.  Depozit Ambalatori Full 
time 

Fără  
experiență 
 

Beneficii 
avantajoase. 

Jud. 
Constanța 
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15.  Step 
Proiect SRL 

Specialist resurse 
umane 

Full 
time 

Experiență 
în domeniu 

Salariile se 
negociaza la 
interviu in functie 
de calificare si 
experienta, iar cel 
de baza incepe de 
la 2600 ron. Pe 
langa salariu 
oferim bonuri de 
masa si decont 
transport pentru 
cei din afara 
localitatii. 
 

Jud. 
Constanța 

 


