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BAZĂ DE DATE OPORTUNITĂȚI DE ANGAJARE – FACILITARE ACCES LOC DE MUNCĂ 

ȘI DEZVOLTARE CARIERĂ - JUDEȚUL BRĂILA, MAI 2025 
 

 

 
„Provocarea la acest nivel constă în faptul că, adesea, lucrătorii din diferite entități odată ce au statul de „angajat”, se 

plafonează și nu mai doresc evoluție pe scara profesională.” 
 
 

  
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

acces locuri 
de muncă

evoluție 
profesională

dezvoltare 
carieră

Obiective: 

▪ încurajarea dezvoltării carierei, în contextul în care lucrătorii din diferite entități odată ce au statutul de 
„angajat” se plafonează și nu mai doresc evoluție pe scara profesională; 

▪ intensificarea nivelului de interes față de oportunitățile de formare oferite gratuit și față de dezvoltarea 
carierei; 

▪ identificarea domeniilor de interes și tendințelor pieței muncii; 

▪ facilitarea tranzițiilor profesionale și promovarea mobilității profesionale. 
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Nr. crt. Denumire 
companie/ 
organizație 

Loc de muncă 
disponibil 

Normă 
de 
lucru 
(full-
time/ 
part-
time) 

Cerințele 
postului 

Beneficii Locație 

1.  Bergerat 
Monnoyeur 

Operator 
centrală 
generare 

Full 
time 

Entry-Level 
(< 2 Ani), 
Mid-Level  
(2-5 Ani) 

Șansa de a lucra într-o 
echipă de profesioniști, 
alături de care vei 
crește 
Pachet salarial 
motivant, bonusuri de 
performanță, prime de 
fidelitate în funcție de 
vechime, acces la o 
gama variată de 
formări 
Beneficii diverse, de la 
pachete de asigurări, 
până la zile de 
concediu în funcție de 
vechime 
Mașină de serviciu – 
pentru activitatea de 
teren, telefon, laptop 
 

Jud. 
Brăila 

2.  Bershka Operator 

vânzări 

 

Full 
time 

Fără 
Experiență, 
Entry-Level 
(< 2 Ani), 
Mid-Level  
(2-5 Ani) 

Posibilitate de 
dezvoltare 
profesionala. 
Mediu de lucru 
profesionist, 
competitiv. 
 

Jud. 
Brăila 

3.  Pers Recrut 
Daily S.R.L. 

Dulgher, 
cofrator, 
zidar 

Full 
time 

Cu sau fără 
experiență 

Contract de munca pe 
perioada 
nedeterminata. 
Salarizarea este pe 
masura calificarii si 
abilitatilor fiecaruia cu 
posibilitate de castig 
suplimentar sub forma 
de ore suplimentare 
platite saptamanal. Se 
ofera conditii bune de 
munca; Cazare. 
 

Jud. 
Brăila 

https://www.ejobs.ro/company/bergerat-monnoyeur/84432
https://www.ejobs.ro/company/bergerat-monnoyeur/84432
https://www.ejobs.ro/company/pers-recrut-daily-s-r-l/324957
https://www.ejobs.ro/company/pers-recrut-daily-s-r-l/324957
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4.  Clean Agenți 

curățenie 

 

Full 
time 

Fără 
Experiență 

Pachet salarial 
motivant. 
Se ofera tichete de 
masa. 
 

Jud. 
Brăila 

5.  Gta Lactas 
SRL 

Ambalator 
manual 
 

Full 
time 

Fără 
Experiență 

Salariu atractiv. Jud. 
Brăila 

6.  ALBERT 
BERNER SRL 

Reprezentant 
comercial 

Full 
time 

Experiență 
între 2-5 
ani. 

Masina de serviciu 
(Logan, VW Polo, Jetta, 
Honda, Audi A3, 
Mercedes C 180), 
telefon de servici, 
tableta cu internet 
mobil, pregatire in 
tara si strainatate, 
venit compus din: 
salariu fix+ comision 
din incasari, bonuri de 
masa, bonusuri pentru 
indeplinit target-uri, 
prime; posibilitati 
promovare. 
 

Jud. 
Brăila 

7.  WORKING4U 
EXCLUSIVE 

Inspector 
verificarea 
calității 
 

Full 
time 

Fără 
experiență  
(0 ani) 

Contract de Munca 
Nedeterminat; 
Perioada de training si 
induction asigurata 
ulterior angajarii; 
Tichete de Masa; 
Bonusuri de 
performanta; 
Spor de vechime; 
Masina de 
serviciu/Decont 
transport/Transport 
asigurat pentru 
deplasarile in interes 
de serviciu; 
Cursuri de instruire si 
dezvoltare; 
 

Jud. 
Brăila 

https://www.ejobs.ro/company/albert-berner-srl/50736
https://www.ejobs.ro/company/albert-berner-srl/50736
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8.  S.C. La 
Fantana 
S.R.L. 

Operator 
reparații 
aparate de 
apa 

Full 
time 

Studii medii 
(scoala 
profesionala 
in domeniu 
tehnic 
reprezinta 
un avantaj); 

Salariu fix; tichete de 
masa; comision din 
repararea aparatelor; 
masina de serviciu; 
abonament apa/cafea 
dupa 6 luni vechime. 
 

Jud. 
Brăila 

9.  Pasudnt 
Expres S.R.L. 

Operator 
mașina de 
tăiat 
 

Full 
time 

Experiență 
în operarea 
mașinilor 
controlate 
CNC. 

Bonusuri in functie de 
performante. Bonusuri 
daca nu se lipseste de 
la locul de munca 
nemotivat. Bonususri 
pentru Prodcutie. 
Asigurare medicala. 
Decontare transport. 
 

Jud. 
Brăila 

10.  SC SANITOP 
SRL 

Contabil Full 
time 

Experiență  
de minim 3 
ani pe o 
poziție 
similară; 

Salariu fix, negociat la 
angajare, la care se 
adauga diverse prime, 
acordate in 
conformitate cu 
contractul colectiv de 
munca; 
-concediu de odihna 
suplimentar in functie 
de vechime; 
-program de lucru: 
luni-vineri de la 8.00 la 
16.00 
-decontare transport 
pentru deplasare la si 
de la locul de munca; 
 

Jud. 
Brăila 

11.  EximBank Ofițer bancar 
 

Full 
time 

Experiență 
anterioară 
în sistemul 
bancar - 
minim 1 an; 

Un mediu de lucru 
profesionist și dinamic. 
Pachet de beneficii 
atractiv. Posibilitatea 
de a-ți construi o 
carieră în domeniul 
bancar. 

Jud. 
Brăila 

https://www.ejobs.ro/company/la-fantana/8738
https://www.ejobs.ro/company/la-fantana/8738
https://www.ejobs.ro/company/la-fantana/8738
https://www.ejobs.ro/company/pasudnt-expres-s-r-l/324544
https://www.ejobs.ro/company/pasudnt-expres-s-r-l/324544
https://www.ejobs.ro/company/sanitop-srl/37468
https://www.ejobs.ro/company/sanitop-srl/37468
https://www.hipo.ro/locuri-de-munca/vizualizareFirma/3547/EximBank
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12.  S.C. Alex 
Mob Design 
SRL 

Tâmplar pal 
melaminat 
 

Full 
time 

Cu 
experiență 
pentru 
atelier 
mobilier la 
comandă. 

Salariu motivant in 
functie de 
performantele 
realizate. 

Jud. 
Brăila 

13.  Superbet 
 

Casier pariuri 
sportive 
 

Full 
time 

Cunoștinte 
de operare 
PC - nivel 
mediu 

• Program de lucru 
flexibil, cu pauză de 
masă 
• Salariu competitiv + 
tichete de masă 
electronice 
• Plata orelor 
suplimentare/sărbători 
legale cu 175%-200% 
sau zile libere plătite 
• Oportunități reale de 
promovare în cadrul 
grupului Superbet 
• Cadou de sărbători 
(Paște și Crăciun) 
• Bonusuri trimestriale 
și individuale 
• Acces permanent la 
platforma noastră de 
E-learning și la diverse 
programe de 
dezvoltare personală 
• Program de formare 
profesională - 
personalizat și adaptat 
constant nevoilor tale, 
care, pe lângă module 
de training online, 
cuprinde instruire și 
practică asistată în 
agenție timp de 30 de 
zile 
• Asigurare medicala 
și de viață, cu acces la 
rețea privată de 
sănătate 
• Acces la servicii de 
consiliere& 
Wellness. 

Jud. 
Brăila 



 

7 | P a g e  
ASOCIAȚIA „BRAHMA” 
CLIPA – Centrul de Learning Inovativ pentru Personalul Angajat din Sud-Est  
cod MySMIS2021+ 318127   

14.  Glorious 
Lighting 

Operator CNC 
 

Full 
time 

Experiență 
in 
programare 
CNC pentru 
presa 
hidraulica, 
presa sub 
presiune 
pentru 
mase 
plastice si 
masina de 
spinning 1 
an; 

-Salariu atractiv 
-Tichete de masa 30 
Ron/zi 
-ocazia de a face parte 
dintr-o echipa 
proactiva, dornica de a 
impartasi cunostintele 
tehnice 
- Transport gratuit 

Jud. 
Brăila 

15.  SC BLASOVA 
COM SRL 

Operator sală 
de jocuri 

Full 
time 

Experiența 
reprezintă 
un avantaj. 

 Salariu minim 2200 lei 
net +bonusuri 

Jud. 
Brăila 

 


